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Classe: CORRISPONDENZA GENERICA
Da: Ram Tione

A: ALBO Asn

Azienda: ASH

&)
" ﬂ s M Prot.: 0001752 dd. 20/05/2825

TIONE di TRENTO

AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO PER LA FIGURA DI OPERAIO
IDRAULICO

L'Azienda Servizi Municipalizzati di Tione di Trento (A.S.M. Tione), azienda speciale del Comune di Tione
di Trento, con sede legale in 38079 Tione di Trento (TN), in via Stenico n.11, c.f. e p.i. 01531350229
operante nei settori dei servizi pubblici locali a carattere industriale (produzione, distribuzione di energia
elettrica, ciclo idrico integrato, illuminazione pubblica, gestione calore):

e vista la deliberazione del C.d.A. di A.S.M. Tione d.d. 16 dicembre 2024;
e vista l'autorizzazione del Sindaco di Tione di Trento d.d. 10 gennaio 2025;

rende noto che & indetto un concorso pubblico per I'assunzione di 1 (un):

OPERAIO IDRAULICO

Descrizione del ruolo:

La mansione prevede I'espletamento di attivita relative alla costruzione, manutenzione ed esercizio di
impianti a rete (acquedotti, reti di distribuzione di gas naturale, etc.) oltre ad operativita nella
costruzione, manutenzione e conduzione di impianti termici con possibile impiego, ausilio e supporto
anche negli altri settori in cui A.S.M. Tione opera. In caso di assunzione & previsto l'inserimento
nell’organico in affiancamento a personale esperto e, successivamente, nella turnazione obbligatoria di
reperibilita. La carriera potra evolversi, subordinatamente ai risultati raggiunti e alle capacita dimostrate,
all'interno del reparto operativo.

Requisiti per la partecipazione al concorso:

1. essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’'Unione Europea, nei limiti di cui alVart.
38 del D. Lgs. 165/2001 e al D.P.C.M. 174/1994;

2. godere dei diritti civili e politici ed essere immune da condanne penali che ostino all'impiego
presso pubbliche amministrazioni o loro societa;

3. godere del diritto di elettorato politico attivo;

A. non essere stato destituito, dispensato, dichiarato decaduto dall'impiego o licenziato da una
pubblica amministrazione o da una societa a partecipazione pubblica e di non trovarsiin una delle
situazioni di incompatibilita previste dalla vigente normativa;

5. essere fisicamente idoneo allimpiego, esente da malattie in atto o pregresse come pure da
imperfezioni fisiche che possano impedire o limitare lo svolgimento delle mansioni tipiche della
figura professionale; non sono previste riserve a favore di soggetti disabili e non sono ammessi i
soggetti privi di vista, considerando le caratteristiche della mansione prevista (operaio idraulico);

6. essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva oppure di non essere soggetto a
detto obbligo;

7. eta non inferiore ai 18 anni;

8. diploma e/o attestato di qualifica di istituto tecnico professionale della durata minima biennale
a indirizzo termoidraulico e/o gestione delle acque e/o meccanico e/o elettromeccanico e/o
elettrico e/o meccatronico (o similari) ed in possesso di esperienza specifica operativa (manuale)
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documentata di almeno due anni maturata nella costruzione e/o manutenzione e/o esercizio di
impianti idraulici in generale e/o impianti termici.

Sono ammessi inoltre titolari di diplomi di maturita e/o di livello superiore in ambito tecnico
purché in possesso di esperienza specifica operativa (manuale) documentata di almeno cingue
anni, maturata nella costruzione e/o manutenzione e/o esercizio di impianti idraulici in generale
e/o impianti termici; I'eventuale titolo superiore sara considerato solo ai fini dell’accesso al
presente concorso e non ai fini della categoria di inquadramento;

9. possesso di patente di guida di categoria “B” o superiore e disponibilita del’automezzo per
eventuali spostamenti di servizio;

10. per esigenze di reperibilita, & richiesta la residenza o il domicilio in luogo che consenta il
raggiungimento della sede operativa aziendale, sita in Via Pinzolo, 74 C, 38079 Tione di Trento
TN, entro minuti 15 (quindici). Il tempo di percorrenza sara quello rilevato mediante il calcolatore
stradale di cui al sito Google Maps. In alternativa il candidato dovra impegnarsi ad ottenere tale

requisito prima della data di assunzione.

Si specifica che i requisiti sopraesposti dovranno essere posseduti all’atto della presentazione della
domanda. Il requisito del punto 10 dovra essere tassativamente posseduto all’atto dell’eventuale
assunzione.

La verifica del possesso dei requisiti potra essere effettuata in qualsiasi momento, anche successivo
all'instaurazione del rapporto di lavoro. La carenza anche di uno solo dei requisiti elencati comportera
I'esclusione dal concorso ovvero sara causa di risoluzione del rapporto di lavoro. L'accertamento
dell’idoneita fisica potra essere effettuato anche tramite visita medica a cura e spese di A.S.M. Tione.

MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

| candidati interessati a partecipare al concorso dovranno presentare la documentazione richiesta entro
le ore 12.00 del giorno 23 giugno 2025 esclusivamente con una delle seguenti modalita:

- consegna manuale presso I'ufficio segreteria di A.S.M. Tione (dalle ore 08:30 alle ore 12:00). In
tal caso fara fede la data/ora della ricevuta rilasciata dall’ ufficio stesso;

- amezzo Posta Elettronica Certificata all'indirizzo segreteria@pec.asmtione.it, esclusivamente da
un indirizzo di Posta Elettronica Certificata; in tal caso fara fede la ricevuta di consegna rilasciata
dal sistema.

A prescindere dalla modalita di invio, il recapito della domanda di ammissione sara a esclusivo rischio del
mittente: non saranno ammesse le domande che perverranno a A.S.M. Tione dopo la scadenza del
termine sopra indicato anche qualora il loro mancato o tardivo recapito fosse dovuto a causa di forza
maggiore o a caso fortuito o a fatto imputabile a terzi.

Il Candidato ha I'obbligo di presentare la seguente documentazione:

1. domanda di ammissione debitamente compilata e firmata su apposito modulo (Allegato A
modulo domanda di ammissione), considerato parte integrante e sostanziale del presente avviso,
scaricabile dal sito www.asmtione.it nella sezione “Societa trasparente”, “Bandi di Concorso”;

2. copia di un documento d’identita in corso di validita;

3. copia del titolo di studio costituente requisito di ammissione, di cui al punto 8 dei requisiti per la
partecipazione al concorso;

4. copia della patente di guida in corso di validita;

5. curriculum vitae con fototessera sulla base del “modello europeo”, con indicazione delle
esperienze lavorative di qualsiasi tipo effettuate, la durata delle stesse (date di inizio e fine), la
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natura giuridica del rapporto di lavoro instaurato, la denominazione del datore di lavoro, le
mansioni assegnate e ogni altro elemento ritenuto utile in relazione alla posizione lavorativa
oggetto del concorso.

Ciascun candidato si assumera la responsabilita della veridicita delle informazioni contenute nella propria
domanda ai sensi del D.P.R. 445/2000.

In caso di mancanze nella domanda o di errori di compilazione, A.S.M. Tione potra richiedere
all'interessato le opportune integrazioni o chiarimenti da completarsi entro cinque giorni lavorativi.
Scaduto inutilmente questo termine il candidato sara escluso dal concorso.

Procedura del concorso:

L'intera procedura del concorso sara affidata e presieduta da un’apposita commissione che, dopo aver
verificato per ogni candidato il possesso dei requisiti di partecipazione, redigera I'elenco degli ammessi
alle prove d’esame. Tutte le prove del concorso saranno effettuate in lingua italiana e in presenza. Il diario
delle prove d’esame sara pubblicato sul sito internet aziendale “www.asmtione.it”. Se la commissione lo
riterra opportuno, potra comunicare ai candidati eventuali informazioni utili per sostenere le prove
d’esame.

A ciascun candidato ammesso alle prove d’esame sara assegnato un codice alfanumerico per garantire la
tutela e il rispetto della privacy. Non & previsto alcun rimborso o indennita per i candidati che
parteciperanno alle prove d’esame, a prescindere dal superamento delle stesse. Sara esclusivo onere dei
candidati consultare periodicamente il sito aziendale (www.asmtione.it) per prendere visione delle
comunicazioni e degli aggiornamenti relativi alla presente procedura.

Prove del concorso:

Le prove del concorso si svolgeranno nei luoghi e nei tempi che verranno di volta in volta comunicati sul
sito internet aziendale (www.asmtione.it):

1. PROVA SCRITTA - La prova scritta si svolgera attraverso domande aperte e/o a risposta multipla
e/o con la produzione di uno scritto, a completa discrezione della commissione esaminatrice,
aventi come oggetto i seguenti argomenti/materie: idraulica, impianti termici, matematica, fisica,
informatica, salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

La prova scritta avra un punteggio massimo di punti 15/100.

2. PROVA PRATICA — la prova pratica prevedera la verifica delle competenze specifiche
manuali/tecniche: realizzazione manuale di componenti/circuiti d’impianto idraulico, saldatura,
uso di attrezzature e apparecchiature di cantiere, predisposizione e interpretazione di
documentazione di cantiere (Ordini di lavoro, Piano Operativo di Sicurezza, ecc.), utilizzo di
dispositivi di protezione, utilizzo di strumenti informatici.

La prova pratica avra un punteggio massimo di punti 35/100.

3. PROVA ORALE - La prova orale consistera nella verifica delle competenze trasversali richieste
dalla mansione anche attraverso la somministrazione di un test specifico, oltre a un colloquio
orale per redigere un profilo personologico del candidato relativamente alle capacita relazionali
e organizzative richieste dalla mansione; I'approfondimento curriculare con specifico riferimento
alle pregresse esperienze lavorative; I'approfondimento delle materie oggetto delle due prove
precedenti.
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La prova orale avra un punteggio massimo di punti 40/100.
Titoli valutabili:

Sono valutabili soltanto ed esclusivamente i titoli comprovati da idonea certificazione, da allegare alla
domanda di partecipazione, ovvero dalla dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. n.
445/2000.

Il punteggio massimo attribuibile a ciascun candidato per la valutazione dei titoli & di punti 10/100.
Sono oggetto di valutazione:

Possesso del patentino di saldatura di materie plastiche: 2 punti;

possesso del patentino di saldatura di acciaio e altri materiali metallici: 2 punti;

possesso del patentino di abilitazione alla conduzione degli impianti termici: 2 punti;
formazione per addetti che effettuano lavori in ambienti sospetti di inquinamento o confinati:
1 punto;

5. formazione addetto antincendio rischio medio (o alto): 1 punto;

6. possesso patente di categoria C o superiore: 2 punti;

PwnNpE

| titoli sopra indicati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso. E facolta della commissione richiedere chiarimenti e/o integrazioni,
anche documentali, rispetto alle dichiarazioni rese dai candidati. In tali circostanze, i punteggi sono
assegnati con riserva.

Esito del concorso:

Saranno ammessi alla graduatoria finale tutti i candidati che nelle tre prove indicate avranno raggiunto il
punteggio minimo totale di 60 punti, (punteggio della prova scritta sommato al punteggio della prova
pratica e a quello della prova orale) senza considerare i titoli valutabili. In caso di parita della valutazione
finale tra piu candidati, sara verificato I'eventuale possesso di titoli di preferenza, ai sensi dell’art. 5, c. 4
e 5, del D.P.R. 487/1994.

Punteggio massimo ottenibile sommando le tre prove e i titoli valutabili: 100 punti.

La graduatoria finale verra pubblicata sul sito internet aziendale (www.asmtione.it) e sara valida per 36
mesi consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione. In relazione all’esito delle prove e al numero dei
candidati idonei, la societa si riserva comunque la facolta di annullare il concorso e di non procedere ad
alcuna assunzione.

Condizioni offerte:
A.S.M. Tione offrira le seguenti condizioni lavorative:

1. assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno articolato di norma dal lunedi al
venerd), fatte salve ulteriori e/o diverse necessita di servizio aziendali, della durata di 12 mesi,
prorogabile fino a 24 mesi;

2. possibilita di stabilizzazione nel corso della durata del contratto, che A.S.M. Tione potra valutare
a propria discrezione;

3. inquadramento economico-normativo in accordo a quanto previsto dal C.C.N.L. per i lavoratori
addetti al settore elettrico ed eventuali accordi integrativi aziendali a cui si rimanda per tutto
guanto qui non specificato;

4. categoria iniziale d’inquadramento e relativa retribuzione lorda mensile “B2” del C.C.N.L. sopra
descritto con possibilita di avanzamento in caso di eventuale stabilizzazione;
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5. assoggettamento agli obblighi vigenti per il personale delle aziende a partecipazione pubblica;
6. sede di lavoro: sede legale e operativa di Tione di Trento (Tn) e area territoriale operativa di
A.S.M. Tione.

Il candidato alla posizione lavorativa dovra essere disponibile a prendere servizio entro il termine di
convocazione che sara comunicato da A.S.M. Tione, previa sottoscrizione del relativo contratto di lavoro.

L’assunzione sara subordinata:
1. allidoneita fisica, da accertare mediante visita medica presso la struttura individuata da A.S.M.

Tione;
2. alla presentazione, da parte del vincitore, di tutta la documentazione comprovante i requisiti
indicati nella domanda di ammissione al concorso.

Pari opportunita:

E garantita pari opportunita tra uomini e donne nellassunzione, nello sviluppo professionale e
nell’accesso alle carriere e loro qualifiche, ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125.

Trattamento dati personali: informativa di cui all’art. 13 e 14 del Reg. UE 2016/679:

| dati personali acquisiti nel’ambito del presente procedimento sono finalizzati esclusivamente alle
operazioni di ricerca di personale e saranno trattati nel rispetto delle vigenti normative in materia di
tutela della privacy. L'informativa & disponibile sul sito di A.S.M. Tione (www.asmtione.it). In particolare,
i dati concernenti I'esito del concorso saranno oggetto di pubblicazione sul sito di A.S.M. Tione nella
sezione “Societa Trasparente”, “Bandi di concorso”, ai sensi delle vigenti disposizioni.

Comunicazioni:

Ulteriori informazioni possono essere richieste tramite e-mail all’indirizzo

selezionepersonale@asmtione.it.
Tutte le comunicazioni inerenti al concorso, comprese eventuali rettifiche o integrazioni del presente
awviso, saranno pubblicate sul sito di A.S.M. Tione (www.asmtione.it) nell’apposita sezione “Societa

Trasparente”, “Bandi di concorso”.
Tione di Trento, addi 20 maggio 2025

Il Presidente del C.d.A.
F.to Matteo Ventura
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